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1. Общие сведения

1.1. Вид практики, форма и способ ее проведения

Педагогическая практика является обязательной частью основной профессиональной 
образовательной программы по специальности «Дирижирование». Целью практики является 
подготовка студентов к педагогической деятельности в профильных образовательных 
учреждениях, формирование у них интереса к научно-методической работе в области хоровой 
педагогики, обеспечение практической реализации знаний и навыков, полученных в 
теоретических курсах, классе исполнительского мастерства, а также воспитание творчески 
мыслящего, интересующегося новыми разработками в области методики и педагогики 
преподавателя

Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности проводится непрерывным способом. Непрерывная практика 
организуется путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного 
времени для проведения всех видов практик, предусмотренных ОПОП и реализуется в виде 
практики по получению профессиональных умений и навыков.

Основными документами, регламентирующим содержание и положения практики являются 
Закон Луганской Народной Республики «Об образовании», Положение «О проведении практик в 
ЛГАКИ им. М. Матусовского», программа практики для студентов направления
53.04.04 Дирижирование.

1.2. Цель и задачи практики

Ц ель производственной практики:

Цель педагогической (производственной) практики -  подготовить студентов к 
педагогической деятельности в профильных образовательных учреждениях, сформировать у них 
интерес к научно-методической работе в области хоровой педагогики, обеспечить практическую 
реализацию знаний и навыков, полученных в теоретических курсах, классе исполнительского 
мастерства, а также воспитать творчески мыслящего, интересующегося новыми разработками в 
области методики и педагогики преподавателя.

Задачи производственной практики:

-  формирование навыков педагогической деятельности;
-  практическое овладение навыками планирования и организации учебного процесса, 

проведения индивидуальных и групповых занятий, тех. зачётов, академических 
концертов, методикой обучения всем специальным дисциплинам дирижёрско- 
хорового цикла;

-  накопление опыта практической педагогической работы по освоению учебного 
хорового репертуара и методики работы с ним (навыков анализа формы, стиля, 
определения уровня сложности, технологических трудностей и приемов их 
преодоления, навыков работы с авторским текстом, над формой произведения, 
содержанием и пр.);

-  освоение способов оценки и развития природных данных ученика (дирижёрского 
аппарата, голосовых данных, музыкального слуха, ансамблевых навыков, чувства 
ритма, музыкальной памяти, и др.);



-  организация самостоятельной работы студентов, развитие художественного вкуса, 
уровня общей и профессиональной культуры, их потребности в самообразовании и 
самосовершенствовании.

1.3. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 
программы

Педагогическаяпрактика реализуется в вариативной части основной профессиональной 
образовательной программы по специальности 53.04.04 Дирижирование.Прохождение 
педагогическойпрактики базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в 
ходе освоения программного материала ряда учебных дисциплин: «Педагогика высшей 
школы», «Современные тенденции исполнительской интерпретации», «Методология 
исторического музыкознания».

Виды контроля по дисциплине: промежуточная аттестация (дифференцированный
зачет).

Общ ая трудоемкость освоения дисциплины составляет 6 з. е., 216 часов.

1.4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы

Производственная практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности направлена на формирование у обучающихся следующих 
общекультурных компетенций:

- использовать на практике знания и навыки в организации исследовательских работ, в 
управлении коллективом (ОК-2);

- аргументировано отстаивать личную позицию в отношении современных процессов в 
области музыкального искусства и культуры, науки и педагогики, оформлять и представлять 
результаты выполненной работы (ОК-6);
общепрофессиональных компетенций:

- проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска, брать на себя всю полноту 
ответственности (ОПК-4).
профессиональных компетенций:

- осуществлять на высоком художественном и техническом уровне музыкально­
исполнительскую деятельность и представлять ее результаты общественности путем 
дирижирования профессиональными музыкальными коллективами (хорами, оркестрами) (ПК-1);

- быть мобильным в освоении разнообразного классического и современного репертуара, 
участвовать в культурной жизни общества, создавая художественно-творческую и 
образовательную среду (ПК-2);

- применять основные положения и методы психолого-педагогических наук, использовать 
их при решении профессиональных задач, анализировать актуальные проблемы и процессы в 
области музыкального образования (ПК-3);

- преподавать в образовательных учреждениях среднего профессионального, высшего 
профессионального образования, дополнительного образования детей (ПК-4);

- использовать разнообразные педагогические технологии и методы в области 
музыкального образования (ПК-5);

В результате прохождения педагогической (производственной) практики обучающийся 
должен демонстрировать следующие результаты:

знать:основные положения и методы психолого-педагогических наук, современные 
традиционные и инновационные педагогические технологии и методические разработки по 
преподаванию специальных хоровых дисциплин; особенности педагогического процесса в разных



звеньях музыкального образования, в том числе, в музыкальном вузе; современную научную и 
учебно-методическую литературу по проблемам музыкального образования.

уметь: преподавать специальные дисциплины в образовательных организациях высшего 
профессионального образования, методически грамотно строить уроки со студентами разного 
возраста, подбирать необходимые пособия и учебно-методические материалы для проведения 
занятий, а также для контрольных уроков, зачетов, экзаменов, планировать учебный процесс, 
составлять учебные программы, календарные и поурочные планы занятий, проводить психолого­
педагогические наблюдения, анализировать усвоение обучающимися учебного материала и делать 
необходимые методические выводы, пользоваться справочной литературой, правильно оформлять 
учебную документацию, использовать методы психологической и педагогической диагностики в 
решении профессиональных задач, разрабатывать новые педагогические технологии;

владеть: навыками и умениями преподавания дисциплин профессионального цикла в 
организациях высшего профессионального образования соответствующего профиля, культурой 
профессиональной речи, педагогическим репертуаром согласно программным требованиям, 
навыками творческого подхода к решению педагогических задач разного уровня, навыками 
общения со студентами разного возраста и различного уровня подготовки, навыками 
воспитательной работы, современными методами, формами и средствами обучения, навыками 
практической реализации общепедагогических и психолого-педагогических знаний, 
представлений в области музыкальной педагогики, психологии музыкальной деятельности.

Программа предусматривает проведение производственной педагогической практики 
согласно учебному плану направления подготовки 53.04.04 Дирижирование непрерывно.



Содержание практики определяется совокупностью конкретных задач, которые решаются 
практикантом в зависимости от места проведения, задачами работы.

1. Подготовительный этап.
Организационное собрание с руководителем практики. Постановка целей и задач, 

планируемых результатов освоения практики.
2. Основная часть практики (работа магистрантов по индивидуальным планам).

В основной части практики предусмотрено:
-  проведение занятия (индивидуального или группового). Практикант должен 
подготовить и провести открытый урок (лекцию) по групповым предметам, или 
индивидуальный урок по дирижированию.

-  работа над отдельными компонентами урока: распевание, работа с хоровыми 
партиями,

-  проверка аннотаций, работ по аранжировке, анализу хоровых произведений
-  работа с партитурой.

3. Завершающий этап. Подготовка отчета по практике.

2. Содержание практики



Планирование и учет прохождения производственной педагогической практики, 
независимо от формы ее проведения, записываются в дневнике, который сдается на кафедру 
вместе с отчетом о практике. Рабочий дневник, письменный отчет являются обязательными 
документами для оценки работы студента во время учебной практики.

Требования к  ведению дневника.
В течение практики студенты должны вести дневник, который является основным 

документом о прохождении студентом производственнойпедагогической практики. Все 
собранные данные студент оформляет в виде дневниковых записей, где отмечено дату записи, 
источник получения информации (приложения). Детальные записи также делаются в рабочей 
тетради, являющейся продолжением дневника.

Составление и оформление отчета.
По результатам производственной практики студент составляет и оформляет письменный 

отчет (в произвольной форме), где раскрывает содержание выполненной работы, делает выводы, 
высказывает пожелания, предложения, критические замечание относительно условий и 
содержания прохождения практики. Отчет должен содержать количественные показатели по 
каждому виду работы.

Отчет о прохождении практики имеет титульную страницу, оглавление, введение (резюме 
результатов практики), основной текст (должен состоять из тематических разделов, которые 
соответствуют задачам программы практики), выводы, приложения.

Во введении дается краткая справка об учреждении, где проводилась практики, задания 
практики, обосновывается целесообразность проведения работы, предусмотренной программой 
производственной практики.

Основная часть отчета подается самостоятельными главами или параграфами. Их сущность 
отвечает задачам программы практики.

В основной части необходимо отразить не только организацию и методику выполнения тех 
или иных видов работ, но и показать трудности, которые случились в практической работе, 
отметить преимущества и недостатки в теоретической подготовке студента. При изложении 
фактического материала в отчете дается анализ проделанной работы. Выдвинутые положения 
подтверждаются примерами из практики со ссылкой на документы. По каждому виду работ 
указывается объем работы и время, затраченное для ее выполнения.

В заключении необходимо подвести итоги проделанной работы, отметить отклонения от 
программы практики, если они допускали. Дать оценку научной организации труда рабочих 
учреждения, дать свои предложения по улучшению, совершенствованию организации труда и 
информационной деятельности в целом, нуждаются ли они изменений полностью или частично. 
Следует показать, как практика способствовала углублению и закреплению теоретических знаний 
по всем дисциплинам учебного плана.

Отчет оформляется по общим требованиям к научным работам (на стандартных листах 
формата А4, шрифт 14, 28-30 строк на странице).

Отчет представляется на кафедру на следующий день после окончания практики. Отчет 
проверяется руководителями практики от учреждения и кафедры и в случае необходимости 
возвращается практиканту для доработки и исправлений. За несвоевременное представление 
отчета, невыполнение всех требований к нему, оценка за практику снижается.

Итоги практики подводятся на кафедре хорового дирижирования, где дается оценка работы 
каждого практиканта. На основе этого студентам за практику выставляется дифференцированная 
оценка, которая заносится в зачетно-экзаменационную ведомость и зачетную книжку.

3. Формы отчетности по практике



4. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для прохождения
практики

1.
Основная литература:
Асафьев, Б. В. О хоровом искусстве :сб. статей / Б. В. Асафьев ; сост. и коммент.

2.
А. Павлова-Арбенина. -  Л. : Музыка, 1980. -  216 с.
Виноградов К. П. Работа над дикцией в хоре / К. П. Виноградов. — М. : Музыка, 1967. —

3.
100 с. : нот.
Гарбузов, Н. А. Внутризонный интонационный слух и методы его развития /

4.
Н. А. Гарбузов. -  М. -  Л. : Гос. муз. изд-во, 1951. -  64 с.
Дмитриевский, Г. А. Хороведение и управление хором / Г. А. Дмитриевский. -  М. :Музгиз,

5.
1957. -  106 с.
Живов В. Л. Исполнительский анализ хорового произведения. — М. : Музыка, 1987. — 95

6.
с.
Живов, В. Л. Хоровое исполнительство: Теория. Методика. Практика : учеб. пособ. для
студ. высш. учеб. заведений / В. Л. Живов. -  М. :Гуманит. изд. центр Владос, 2003. -  272 с.

7. Казачков С. Дирижерский аппарат и его постановка : учеб. пособие / С. Казачков. — М. :

8.
Музыка, 1967. — 112 с.
Казачков С. А. От урока к концерту / С. А. Казачков. — Казань : Изд-во Казанского ун-та,

9.
1990. — 173 с.
Калугина Н. Методика работы с русским народным хором / Н. Калугина. — 2-е изд.,
перераб., доп. — М. : Музыка, 1977. — 254 с. : нот.

10. Краснощеков, В. И. Вопросы хороведения / В. И. Краснощеков. -  М. : Музыка, 1969. -  300
с.

11. Лащенко, А. П. Хоровая культура: аспекты изучения и развития / А. П. Лащенко. -  К. : Муз. 
Украша, 1989. -  136 с.

12. Маталаев Л. Н. Основы дирижерской техники / общ. ред. С. Скрипка. — М. : Сов. 
композитор, 1986. — 208 с. : ил.

13. Мусин И. О воспитании дирижера : очерки. — Л. : Музыка, 1987. — 247 с. : нот.
14. Мусин И. А. Техника дирижирования / И. А. Мусин. — М. : Музыка, 1966. — 351 с.
15. Ольхов К. А. Теоретические основы дирижерской техники. — Изд. 3-е. — Л. : Музыка, 

1990. — 199 с. : нот.
16. Осеннева, М. С. Хоровой класс и практическая работа с хором : учеб. пособ. для студ. 

высш. пед. учеб. заведений / М. С. Осеннева, В. А. Самарин. -  М. : Изд. центр «Академия», 
2003. -  192 с. Падалко Л. Виховання ансамблю в хорi : поабник. — К. : Мистецтво, 1969. 
— 169 с. : нот.

17. Пазовский А. М. Записки дирижера. — М. : Музыка, 1966. — 561 с. : нот.
18. Попов, С. В. Организационные и методические основы работы самодеятельного хора / 

С. В. Попов. -  М. : Гос. муз. изд-во, 1961. -  124 с.
19. Романовский, Н. В. Хоровой словарь / Н. В. Романовский. -  3-е изд., испр. -  Л. : Музыка, 

1980. -144 с.
20. Самарин, В. А. Хороведение и хоровая аранжировка : учеб. пособ. для студ. высш. пед. 

учеб. заведений./ В. А Самарин. -  М. : Изд. центр «Академия», 2002. -  352 с.
21. С Соколов В. Г. Работа с хором / В. Г. Соколов. — Изд. 2-е, перераб. и доп. — М. : Музыка, 

1983. — 190 с. : нот.
22. Ушкарев А. Ф. Основы хорового письма. — М. : Музыка, 1982. — 230 с. : нот.
23. Чесноков, П. Г. Хор и управление им : пособие для хоровых дирижеров / П. Г. Чесноков. -  

М. :Госмузиздат, 1940. -  241 с.

5. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 
практики

http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%90%D1%81%D0%B0%D1%84%D1%8C%D0%B5%D0%B2%20%D0%91_%D0%9E%20%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%20%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%83%D1%81%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5pdf.PDF
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%90%D1%81%D0%B0%D1%84%D1%8C%D0%B5%D0%B2%20%D0%91_%D0%9E%20%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BC%20%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%83%D1%81%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5pdf.PDF
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%92%d0%b8%d0%bd%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%b4%d0%be%d0%b2_%d0%a0%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%bd%d0%b0%d0%b4%d0%b4%d0%b8%d0%ba%d1%86%d0%b8%d0%b5%d0%b9.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%92%d0%b8%d0%bd%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%b4%d0%be%d0%b2_%d0%a0%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0%20%d0%bd%d0%b0%d0%b4%d0%b4%d0%b8%d0%ba%d1%86%d0%b8%d0%b5%d0%b9.pdf
http://library.lgaki.info:404/85.31%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%D0%9C%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B0/85.310.50%20%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F%20%D0%BC%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B8/%D0%93%D0%B0%D1%80%D0%B1%D1%83%D0%B7%D0%BE%D0%B2.pdf
http://library.lgaki.info:404/85.31%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%D0%9C%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B0/85.310.50%20%D0%A2%D0%B5%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%8F%20%D0%BC%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B8/%D0%93%D0%B0%D1%80%D0%B1%D1%83%D0%B7%D0%BE%D0%B2.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%94%D0%BC%D0%B8%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%B5%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%93_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%94%D0%BC%D0%B8%D1%82%D1%80%D0%B8%D0%B5%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%93_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%96%d0%b8%d0%b2%d0%be%d0%b2_%d0%98%d1%81%d0%bf%d0%be%d0%bb%d0%bd%d0%b8%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b9.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%96%d0%b8%d0%b2%d0%be%d0%b2_%d0%98%d1%81%d0%bf%d0%be%d0%bb%d0%bd%d0%b8%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b9.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%96%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B2_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B5%20%D0%B8%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%96%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B2_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B5%20%D0%B8%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE.pdf
http://library.lgaki.info:404/%d0%9a%d0%b0%d0%b7%d0%b0%d1%87%d0%ba%d0%be%d0%b2%20%d0%a1.%20%d0%94%d0%b8%d1%80%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d1%80%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b9.PDF
http://library.lgaki.info:404/%d0%9a%d0%b0%d0%b7%d0%b0%d1%87%d0%ba%d0%be%d0%b2%20%d0%a1.%20%d0%94%d0%b8%d1%80%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d1%80%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b9.PDF
http://library.lgaki.info:404/2019/%d0%9a%d0%b0%d0%b7%d0%b0%d1%87%d0%ba%d0%be%d0%b2_%d0%9e%d1%82_%d1%83%d1%80%d0%be%d0%ba%d0%b0.pdf
http://library.lgaki.info:404/2019/%d0%9a%d0%b0%d0%b7%d0%b0%d1%87%d0%ba%d0%be%d0%b2_%d0%9e%d1%82_%d1%83%d1%80%d0%be%d0%ba%d0%b0.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9a%d0%b0%d0%bb%d1%83%d0%b3%d0%b8%d0%bd%d0%b0_%d0%9c%d0%b5%d1%82%d0%be%d0%b4%d0%b8%d0%ba%d0%b0%20%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d1%8b.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9a%d0%b0%d0%bb%d1%83%d0%b3%d0%b8%d0%bd%d0%b0_%d0%9c%d0%b5%d1%82%d0%be%d0%b4%d0%b8%d0%ba%d0%b0%20%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d1%8b.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9A%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%89%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%92_%D0%92%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%8B%20%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9A%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%89%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D0%92_%D0%92%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%8B%20%D1%85%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9B%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%20%D0%90_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9B%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%20%D0%90_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9c%d0%b0%d1%82%d0%b0%d0%bb%d0%b0%d0%b5%d0%b2_%d0%9e%d1%81%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%8b%20%d0%b4%d0%b8%d1%80%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d1%80%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%b9.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9c%d0%b0%d1%82%d0%b0%d0%bb%d0%b0%d0%b5%d0%b2_%d0%9e%d1%81%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%8b%20%d0%b4%d0%b8%d1%80%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d1%80%d1%81%d0%ba%d0%be%d0%b9.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9c%d1%83%d1%81%d0%b8%d0%bd%20%d0%98_%d0%9e%20%d0%b2%d0%be%d1%81%d0%bf%d0%b8%d1%82%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b8.pdf
http://library.lgaki.info:404/85.31%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%D0%9C%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B0/%D0%A2%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%B6%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20-%20%D0%9C%D1%83%D1%81%D0%B8%D0%BD.pdf
http://library.lgaki.info:404/2020/%d0%9e%d0%bb%d1%8c%d1%85%d0%be%d0%b2_%d0%a2%d0%b5%d0%be%d1%80%d0%b5%d1%82%d0%b8%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b5.pdf
http://library.lgaki.info:404/2020/%d0%9e%d0%bb%d1%8c%d1%85%d0%be%d0%b2_%d0%a2%d0%b5%d0%be%d1%80%d0%b5%d1%82%d0%b8%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b5.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9E%D1%81%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B5%D0%B2%D0%B0_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9E%D1%81%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B5%D0%B2%D0%B0_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9E%D1%81%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B5%D0%B2%D0%B0_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9f%d0%b0%d0%b4%d0%b0%d0%bb%d0%ba%d0%be%20%d0%9b_%d0%92%d0%b8%d1%85%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9f%d0%b0%d0%b4%d0%b0%d0%bb%d0%ba%d0%be%20%d0%9b_%d0%92%d0%b8%d1%85%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%9f%d0%b0%d0%b7%d0%be%d0%b2%d1%81%d0%ba%d0%b8%d0%b9_%d0%97%d0%b0%d0%bf%d0%b8%d1%81%d0%ba%d0%b8%20%d0%b4%d0%b8%d1%80%d0%b8%d0%b6%d0%b5%d1%80%d0%b0.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9F%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%B2_%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%9F%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%B2_%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%A0%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%A5%D0%BE%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9%20%D1%81%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%80%D1%8C.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%BD_%D0%A5%D0%BE%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://library.lgaki.info:404/2017/%D0%A1%D0%B0%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%BD_%D0%A5%D0%BE%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.pdf
http://lib.lgaki.info/page_lib.php?docid=19591&mode=DocBibRecord
http://lib.lgaki.info/page_lib.php?docid=19591&mode=DocBibRecord
http://library.lgaki.info:404/2017/%d0%a3%d1%88%d0%ba%d0%b0%d1%80%d0%b5%d0%b2%20%d0%90_%d0%9e%d1%81%d0%bd%d0%be%d0%b2%d1%8b.pdf
http://library.lgaki.info:404/85.31%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%D0%9C%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B0/%D0%A5%D0%BE%D1%80%20%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%B8%D0%BC%20-%20%D0%A7%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%BA%D0%25
http://library.lgaki.info:404/85.31%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%D0%9C%D1%83%D0%B7%D1%8B%D0%BA%D0%B0/%D0%A5%D0%BE%D1%80%20%D0%B8%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%B8%D0%BC%20-%20%D0%A7%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%BA%D0%25


Для осуществления образовательного процесса академия располагает материально­
технической базой в виде зданий, находящихся в оперативном управлении, оборудованных 
системами охранно-пожарной сигнализации и контроля доступа.

Учебные аудитории и учебно-вспомогательные помещения оснащены роялями, пианино и 
всем необходимым оборудованием.

Для обеспечения преподавания дисциплины академия располагает:
-  библиотекой, читальным залом;
-  фонотекой и видеотекой, располагающими записями классического музыкального, как 

зарубежного, так и отечественного, наследия;
-  аудиториями для проведения теоретических занятий и занятий по специальным 

дисциплинам, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 
текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещениями для 
самостоятельной работы, оборудованными аудиторной мебелью, видеопроекционной 
техникой; в том числе оборудованными персональным компьютером с выходом в сеть 
Интернет, интерактивной доской, звуковоспроизводящей и мультимедийными 
системами.

Более подробно материально-техническое обеспечение см. в Приложении к ООП.
При подготовке и проведении занятий используются дополнительные материалы. 

Предоставляется литература читального зала библиотеки ГОУК ЛНР «ЛГАКИ 
им. М. Матусовского». Студенты имеют доступ к ресурсам электронной библиотечной системы 
Академии.
Информационные технологии и программное обеспечение не применяются.



Для прохождения производственной практики по получению профессиональных умений и 
навыков в рамках реализации основной образовательной программы высшего образования 
«Дирижирование» по направлению подготовки 53.04.04 Дирижирование, профиль Дирижирование 
академическим хором (магистратура) используется материально-техническое оснащение, 
имеющееся в ЛГАКИ им. М. Матусовского, а при необходимости на предприятии/в организации 
по месту проведения практики.

6. Материально-техническое обеспечение практики



Лист регистрации изменений
№

п/п
Содержание изменения Реквизиты 

документа 
об утверждении 

изменения

Дата
введения

изменения

1.

2.

3.

4.

5.



Приложение 1 

Титульная страница отчета

М ИН И СТЕРСТВО КУ ЛЬТУ РЫ , СПОРТА И М ОЛОДЕЖ И 

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСП У БЛ И КИ  

ГОУК ЛН Р «ЛУГАНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АКАДЕМ ИЯ 

КУ Л ЬТУ РЫ  И ИСКУССТВ И М ЕНИ М. М АТУСОВСКОГО»

Кафедра хорового дирижирования

ОТЧЕТ

по производственной(педагогической) практике

Выполнил:

(ФИО)

К урс__________ группа_____________

Руководитель практики:

Луганск-20__



Приложение 2

Образец индивидуального плана-графика прохождения практики

Индивидуальный план

Производственной практики

Магистранта________ курса

Факультета музыкального искусства

Кафедры хорового дирижирования

Направление подготовки
53.04.04 Дирижирование 

Профиль дирижирование академическим хором

(фамилия, имя, отчество)

№
пп

Дата Место
проведения

мероприятия

Содержание работы П римечания





Приложение 3

Форма № Н-6.03

Примечания:

1. Форма предназначена для определения заданий на практику,

проведения текущих записей о приобретенных умениях при ГОУК ЛНР «Луганская государственная академия

выполнении работ, оценки результатов практики. культуры и искусств имени М. Матусовского»

Заполняется студентом лично, кроме разделов отзыва о

работе студента на практике.

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

2. Высшими учебными заведениями могут вноситься

изменения в формы и смысловое наполнение «Дневника
(вид практики)

практики» в зависимости от специфики и профиля высшего студента

учебного заведения. (фамилия, имя, отчество)

Факультет

3. Формат бланка -  А5 (148 х 210 мм), брошюра 8 страниц Кафедра

Образовательно-квалификационный уровень

Направление подготовки

(шифр и название)

Направленность
(профиль)

(шифр и название)

курс, группа

20__год



в

Отзыв и оценка работы студента на практике Календарный график прохождения практики

(название предприятия, организации, учреждения)

от предприятия, организации,

(подпись) (инициалы, фамилия)

Печать предприятия, 
организации, учреждения

« »_________________ 20__г.

№

п\п
Наименования работ

Недели прохождения 
практики Отметка о

выполнен
ии1 2 3 4 5 6 7 8

Руководители практики:

От высшего учебного заведения

(подпись) (инициалы, фамилия)

От предприятия, организации, 

учреждения

(подпись) (инициалы, фамилия)



Рабочие записи во время практики



(фамилия, имя, отчество) 

прибыл на предприятие, в организацию (учреждение).

Печать предприятия,
организации, учреждения «____ » ________________20__г.

Студент

(подпись) (должность, инициалы и фамилия
должностного лица)

Выбыл из предприятия, организации (учреждения).

Печать предприятия,
организации, учреждения «____ » ________________20__г.

Отзыв лиц, которые проверяли прохождение практики

Вывод руководителя практики от ВУЗа о прохождении практики

Дата сдачи зачета: « » 20 года

Оценка по национальной шкале:

(словами)

Руководитель практики от ВУЗ

(подпись) (инициалы, фамилия)



Приложение 4

Профориентационное задание на время 

прохождения практики
ФИО студента__________________________________________________________

курс, группа

кафедра

направляется в населенный пункт (название)

организация / учреждение

Цель: групповое и индивидуальное консультирование, распространение сведений об Академии, 
специальностях и специализациях, условиях поступления.

Задания: формирование знаний о профессии, профессиональном образовании, требованиям к 
профессиональным качествам, о рынке труда.

Формы выполнения задания:

• распространение информационных материалов об Академии, специальностях и 
специализациях в учебных заведениях и на предприятиях в виде: размещение объявлений, 
распространение буклетов, листовок, встречи с выпускниками школ, приглашения 
абитуриентов на День открытых дверей, на подготовительные курсы

• подготовка и размещение статей в прессе, выступление на телевидении, радио;
• организация экскурсий в Академию;
• приглашение посетить концертные программы, выставки Академии;
• индивидуальная консультация абитуриента;
• пополнение «Базы данных» в виде заполнения анкеты с контактными данными 

абитуриента.

Срок практики «___» дней с «__»____ 20__г. по «__» ______20__г.

Декан (зав. кафедры)

Ректор (проректор)

« » .20 р.



Приложение 5

Отчёт о выполнении профориентационного задания

Я,_____________________________________________________________________________

провел (а) следующую профориентационную работу:

1. указать имена, фамилии, контактные телефоны, адрес и место обучения абитуриента (или 
нескольких), с которыми проводилась профориентационная работа

2. указать дату, форму, количество участников мероприятия, которое 
проводилось во время практики___________________________________

3. указать места размещения рекламных листовок Академии

4. другая работа 

К отчёту прилагаю:

• ксерокопии публикаций в СМИ и т.д. 

•заполненные анкеты в количестве (ФИО)

Подпись студента

« » 20__ г.



Отчет руководителя по практике от кафедры

1. Сроки практики, вид практики
2. Личные данные магистранта
3. Базы практики
4. Своевременность составления и качество индивидуального плана работы.
5. Своевременность составления и качество исполнительской программы.
6. Цель практики, задачи
7. Анализ защит отчетов по практике, оценка выполнения индивидуальных 

заданий студентов
8. Подведение итогов, выявление дисциплин на которые нужно обратить 

внимание для применения их теории на практике.


