
ЗАДАНИЯ ДЛЯ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ 
 
Контрольные работы предусмотрены для выполнения всеми студентами заочной 

формы обучения. Контрольная работа является составной частью самостоятельной 
работы студента заочной формы обучения по освоению программы дисциплины и 
предусматривает письменное изложение ответов на вопросы задания по вариантам и 
выполнение творческого задания.  

7.2.1. Задания для контрольных работ в 8 семестре 
Студент выполняет контрольную работу, состоящую из двух частей: теоретической 

и практической в виде творческого задания. Теоретические вопросы представлены в виде 
вариантов, которые соответствуют последней цифре порядкового номера студента в 
журнале посещаемости.  

Во второй части студент на основе полученных знаний и умений готовит проект-
презентацию на тему «Инновации в административном менеджменте». Выполненный 
проект может быть предоставлен на итоговом занятии в качестве практической задачи-
проекта  

В ходе выполнения контрольной работы следует пользоваться литературой из 
перечня, рекомендованного преподавателем, а также литературой, которой студент 
самостоятельно нашел и которая отвечает тематике вопроса.  

Для ответа на теоретические вопросы рекомендовано использовать не менее 3 
источников с обязательным обозначением их в работе. Желательно использовать не 
только учебники и пособия, но и периодические издания. Изложение должно отличаться 
композиционной четкостью, логичностью, грамотностью. 

 
Варианты контрольных работ  
 
Вариант 1 
1. Исторические предпосылки и эволюция административного менеджмента.  
2. Закрепление полномочий, обязанностей и ответственности работников 

администрации предприятия. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 2 
1. Современная концепция административного менеджмента. 
2. Делегирование полномочий. Централизация и децентрализация управленческих 

полномочий в аппарате управления. Конкретизация ответственности.  
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 3 
1. Административный менеджмент в разных деловых культурах и цивилизациях : 

влияние национальных традиций, культуры и менталитета.  
2. Методологические основы проектирования организационных структур 

административного управления. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 4 
1. Система административного управления (Administrative Management System - 

AMS).  
2. Горизонтальное, функциональное разделение труда и вертикальная 



специализация административного управления. Уровни административного управления. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 5 
1. Структура AMS. Ровные формирования AMS.  
2. Принципы рационального управления. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 6 
1. Административный менеджмент в бизнес-организациях (business administration), 

некоммерческих и общественных организациях (public administration).  
2. Департаментализация в аппарате управления. Виды департаментализации. 

Административные единицы. Масштаб управления.  
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 7 
1. Сущность и значение процесса административного менеджмента. Составляющие 

процесса административного менеджмента: функции (технология), методы, 
управленческие решения. 

2. Формы мотивирования административных работников.  
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 8 
1. Менеджер-администратор как ключевой элемент системы административного 

управления и субъект административного менеджмента. Содержание деятельности, 
функции и задания менеджера-администратора. 

2. Нетрадиционные подходы к мотивированию работников аппарата управления.  
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 9 
1. Административные должности и их иерархия. Требования к современному 

менеджеру-администратору. 
2. Концепция проектирования работы. Анализ работы. Содержание, требования и 

контекст работы. Параметры работы. Восприятие содержания работы. Связь технологии и 
проектирования работы. Модели проектирования работ.  

3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 10 
1. Сущность административного планирования. Целевой подход к планированию. 
2. Власть. Стили руководства. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 11 
1. Методы разработки планов. Графика выполнения работ.  
2. Роль должностных окладов, надбавок, доплат и премий в мотивировании 

аппарата правления. 



3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 12 
1. Перспективное и стратегическое планирование как основная функция 

администрации. Целевые комплексные программы.  
2. Особенности и условия контролирования административной деятельности.  
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 13 
1. Краткосрочные и оперативные планы. Календарные планы. Маршрутные карты. 

Индивидуальные планы.  
2. Понятие "мотивация" и "стимулирование". Классификация мотивационных 

теорий. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 

 
Вариант 14 
1. Сущность организации деятельности администрации и ее роль в 

административном менеджменте.  
2. Кадровая политика и стратегия. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 15 
1. Виды контролирования деятельности аппарата правления.  
2. Предыдущий, текущий и завершающий контроль деятельности аппарата 
правления.  
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 16 
1. Содержание административного и исполнительного контроля. Принципы 

административного контроля. 
2. Самоменеджмент в деятельности руководителя 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 17 
1. Инструменты административного контроля. Бюджетный контроль, 

административный аудит, статистическое наблюдение, личное наблюдение, доклад, отчет, 
совещание.  

2. Виды управленческих решений в системе административного менеджмента. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 

 
Вариант 18 
1. Особенности регулирования административной деятельности в организации. 

Регулирование как способ устранения отклонений и недостатков административной 
деятельности. 

2. Система административного управления (Administrative Management System - 
AMS).  

3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 



Вариант 19 
1. Методы административного менеджмента и их классификация. Организационно-

предписывающие и административно-предписывающие методы. Приказы, распоряжения, 
устные указания. 

2. Построение коммуникационных сетей в аппарате управления 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
Вариант 20 
1. Регламентация управления. Виды регламентов. Методика разработки 

регламентов. Современные подходы к разработке регламентов.  
2. Способы административного влияния. Дисциплинарное влияние. Организация 

дисциплины и порядка. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 21 
1. Сущность и классификация управленческих решений 
2. Рационализация, демократизация и экономизация отношений между 

подчиненными и администрацией. Коллективное управление. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 22 
1. Документационное, информационное, правовое, кадровое и техническое 

обеспечение системы административного менеджмента. Административное 
делопроизводство в организации. 

2. Природа административной власти. Персонализация и персонификация власти. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 23 
1. Типология руководителей и подчиненных. Авторитет руководителя.  
2. Виды организационных структур управления, их преимущества и недостатки. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 

 
Вариант 24 
1. Обязанности, права и ответственность подчиненных. Административное 

влияние. 
2. Информация и ее роль в административном менеджменте 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 25 
1. Структура AMS (Administrative Management System - AMS).Ровные 

формирования AMS. 
2. Содержание деятельности, функции и задания менеджера-администратора. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 

 
  



Вариант 26 
1. Оценка реализации управленческих решений. Санкции и стимулирования. 
2. Виды и формы информационных систем в административном менеджменте. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 27 
1. Процессный подход в административном менеджменте. 
2. Распоряжение как способ реализации административной власти. Делегирование 

власти подчиненным 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 28 
1. Создание системы коммуникаций и информационного обеспечения организации. 
2. Социальная ответственность в менеджменте. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 
Вариант 29 
1. Административный менеджмент и концепция «бережливого производства». 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
2. Этапы разработки стратегического плана. 
 
Вариант 30  
1. Административный менеджмент и системы управления качеством по стандартам 

ISO. 
2. Культура в административном менеджменте. 
3. Проект-презентация на тему «Инновации в административном менеджменте» 
 

 


